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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования 

МБОУ СОШ №1 г.Николаевска-на-Амуре Хабаровского края (далее -  Положение) определяет 
цели, задачи, принципы системы оценки качества образования в школе (далее -  система оценки 
качества образования или ВСОКО), ее организационную и функциональную структуру, 
реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и 
общественное участие в оценке и контроле качества образования.

1.2. Положение разработано в соответствии с Законом РФ от 29.12.2012г. №273 -  ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, Уставом МБОУ СОШ №1 г. Николаевска-на-Амуре Хабаровского края и 
локальными актами, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества 
образования в школе.

1.3. Система оценки качества образования представляет собой совокупность 
организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, 
обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений учащихся, 
эффективности образовательных программ с учетом запросов основных пользователей 
результатов системы оценки качества образования.

1.4. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования 
школы являются: педагогические работники, учащиеся и их родители, экспертные комиссии 
при проведении процедур лицензирования, аккредитации школы, аттестации работников 
школы. Специалисты управления образования администрации Николаевского муниципального 
района. Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и 
внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее 
использование полученных результатов.

1.5. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников 
школы, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми 
договорами, в том числе на педагогических работников, работающих по совместительству.

1.6. В настоящем Положении используются следующие термины:
■S качество образования - интегральная характеристика системы образования, отражающая 

степень соответствия личностным ожиданиям субъектов образования, условий 
образовательного процесса нормативным требованиям, критериям, определяемым 
государственным стандартом и социальным запросам;

S  качество условий - это выполнение санитарно-гигиенических норм организации 
образовательного процесса; организация питания в школе; реализация мер по 
обеспечению безопасности обучающихся в организации образовательного процесса;

S  государственный стандарт определяет обязательный минимум содержания 
образовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, 
требования к уровню подготовки выпускников, требования к условиям организации 
образовательного процесса;

S  критерий - признак, на основании которого производится оценка, классификация 
оцениваемого объекта;


